
 

 
 

ประกาศโรงพยาบาลท่าชนะ 
เรื่อง  ข้าราชการพลเรือนสามัญ ลูกจ้างประจ า พนักงานราชการ พนักงานกระทรวงสาธารณสุขทั่วไปและ

ลูกจ้างชั่วคราวประเภทเงินบ ารุง (รายเดือน) ผู้มีผลการปฏิบัติราชการอยู่ในระดับดีเด่นและดีมาก  

------------------------------------- 

 ตาม หนังสือส านักงาน ก.พ. ที่  นร 1012/ว 20 ลงวันที่ 3 กันยายน 2552 เรื่อง 
หลักเกณฑ์และวิธีการประเมินผลการปฏิบัติราชการของข้าราชการพลเรือนสามัญ ก าหนดให้ผู้ประเมินประกาศ
รายชื่อผู้มีผลการปฏิบัติราชการอยู่ในระดับดีเด่นและดีมากในที่เปิดเผยให้ทราบโดยทั่ว เพ่ือเป็นการยกย่อง
ชมเชยและสร้างแรงจูงใจให้พัฒนาผลการปฏิบัติราชการในรอบการประเมินต่อไป ให้ดียิ่งขึ้น   

 ดังนั้น โรงพยาบาลท่าชนะ จึงขอประกาศรายชื่อผู้มีผลการปฏิบัติราชการของข้าราชการพล
เรือนสามัญ ลูกจ้างประจ า พนักงานราชการ พนักงานกระทรวงสาธารณสุขทั่วไปและลูกจ้างชั่วคราวประเภท
เงินบ ารุง (รายเดือน) ที่อยู่ในระดับดีเด่นและดีมาก ในรอบการประเมินที่ 2 ปีงบประมาณ 2563 ตั้งแต่วันที่     
1 เมษายน 2563 ถึงวันที่ 30 กันยายน 2563 และ ผู้มีผลการปฏิบัติราชการของข้าราชการพลเรือนสามัญ 
รอบการประเมินที่ 1 ปีงบประมาณ 2564 ตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2563 ถึงวันที่ 31 มีนาคม 2564 
  

          ประกาศ ณ วันที่  22  ธนัวาคม  พ.ศ. 2563 
 
 
 

 (นายกฤษนันท์  เหล่ายัง) 
  นายแพทย์ช านาญการ  ปฏิบัติหน้าที่ในฐานะ 
     ผู้อ านวยการโรงพยาบาลท่าชนะ 
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