
                                บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ   โรงพยาบาลท่าชนะ กลุ่มงานบรหิารทั่วไป  โทร. 0 7738 1167 ต่อ 104                                        
ท่ี  สฎ  0033.301/พิเศษ                              วันท่ี    22 ธันวาคม  2566 
เรื่อง  ขออนญุาตเผยแพร ่

เรียน   ผู้อำนวยการโรงพยาบาลท่าชนะ 

  ด้วย โรงพยาบาลท่าชนะ  มีความประสงค์ขออนุญาตเผยแพร่แผนปฏิบัติการประจำปีของ
หน่วยงานทุกแผน ประจำปีงบประมาณ  2567  ให้เป็นไปตามแนวทางการประเมนิคุณธรรมและความโปร่งใส
ในการดำเนินงานของหน่วยงานในภาครัฐ (ITA) ของสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขกำหนด 

                     ในการนี้ โรงพยาบาลท่าชนะ จึงใคร่ขออนุญาตนำเผยแพร่บนเว็บไซต์ของโรงพยาบาลท่าชนะ
สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดสุราษฎร์ธานี ดังเอกสารที่แนบมาพร้อมนี้ 

 จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา และขออนุมัติเผยแพร่บนเว็บไซต์ของโรงพยาบาลท่าชนะ
สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดสุราษฎร์ธานี  

         
 

 
 

                                                                                           
                                                       (นางสาวปาณิสรา แสงเพ็ชร) 

                                                 ตำแหน่ง นักจัดการงานทั่วไปปฏิบัติการ 

                                                                            -ทราบ/อนุญาต 

                                                                                
                             (นายกฤษนันท์  เหล่ายัง) 

                             นายแพทย์ชำนาญการปฏิบัตหิน้าทีใ่นฐานะ 
                            ผู้อำนวยการโรงพยาบาลท่าชนะ 

 
 



 
 
 
 
  
 



แผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
เครือข่ายบริการสุขภาพอำเภอท่าชนะ จังหวัดสุราษฎร์ธานี 

ยุทธศาสตร์ท่ี 1 การพัฒนาคุณภาพการดูแลสุขภาพองค์รวมและมุง่สู่ความเป็นเลิศด้านการแพทย์ฉุกเฉินและการสง่ต่อ 
เป้าประสงค ์ 1. ลดการป่วยตายในโรคทีส่ำคัญ 4 โรค  
   1) กลุ่มโรคฉุกเฉิน  2) กลุ่มโรคเรื้อรัง 3) กลุ่มโรคติดเช้ือ 4) กลุ่มโรคเกี่ยวกับมารดาและเด็ก  

  2. การเข้าถึงบริการทางการแพทย์ที่ปลอดภัย 
แผนกลยุทธ์การดำเนินงาน 

  1. อัตราการเสียชีวิตจากกลุ่มโรคฉุกเฉินที่สำคัญลดลง 
  2. ระดับความสำเร็จในการดูแลผู้ป่วยกลุ่มโรคเมตาบอลิก/ จิตเภท/ ซึมเศร้า ได้ตามเกณฑ์คุณภาพ 
  3. การดูแลผู้ป่วยโรคติดเช้ือวัณโรค 
  4. ระดับความสำเร็จในการดูแลและส่งเสริมสุขภาพมารดาและทารกได้ตามเกณฑ์คุณภาพ 
  5. พัฒนาระบบการแพทย์ฉุกเฉินและการส่งต่อ 
  6. ระดับความสำเร็จในการพัฒนาคุณภาพสิ่งแวดล้อมในการดูแลผู้ป่วย 

ลำดับ ชื่อโครงการ/ แผนงาน วัตถุประสงค ์ กิจกรรมหลัก เป้าหมาย ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 

1 โครงการสง่เสรมิและ
พัฒนาการดูแล 
กลุ่มผู้ป่วยฉุกเฉิน 
(Stroke, STEMI) 
 

1.ลดอัตราตายของผูป้่วยโรคกล้ามเนื้อ
หัวใจตายเฉียบพลันชนิด STEMI 

2.ลดอัตราตายของผูป้่วยโรคหลอด
เลือดสมอง 

3.กลุ่มเสี่ยงทีม่ี CVD risk > 40 ได้รับ
ความรู้เกี่ยวกับโรคและการจัดการ
ตนเองเมือ่มอีาการของโรค 

4.ผู้รบับริการสามารถเข้าถึงระบบ
ฉุกเฉินทางการแพทย์ได้ดีข้ึน 

-ให้ความรูเ้กี่ยวกับการปรบัเปลี่ยน
พฤติกรรม 
-ให้ความรูเ้กี่ยวกบัอาการที่ตอ้งรบีมารพ. 
-ให้ความรู้และฝึกทักษะ 
การช่วยฟื้นคืนชีพเบื้องต้น 
-ประชาสัมพันธ์ให้ความรู้เกี่ยวกับ
อาการ  การช่วยเหลือเบื้องต้น ช่องทาง
ระบบการแพทย์ฉุกเฉิน  
ทาง social / group line 

กลุ่มเสี่ยงที่มี  
CVD risk > 40  
ทุกราย 

มกราคม 
ถึง 
มีนาคม 
2567 

10,000 1) งาน 
NCD 
2) รพ.สต  
ทุกแห่ง 
3) งาน
อุบัติเหตฯุ 
 



ลำดับ ชื่อโครงการ/ แผนงาน วัตถุประสงค ์ กิจกรรมหลัก เป้าหมาย ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 

2 โครงการสวมหมวก
นิรภัยในหน่วยงาน
ราชการ 

1.เพิ่มอัตราใสห่มวกกันน็อค -รณรงค์ใส่หมวกกันน็อคในโรงพยาบาล, 
รพ.สต.ทุกแห่ง, สสอ.ท่าชนะ 
-ให้ความรูเ้รือ่งการบาดเจ็บที่ศีรษะและ
รณรงค์การสวมหมวกกันน็อคแก่
นักเรียน ม1-ม3 โรงเรียนท่าชนะ 
ติดตามและประเมินผลทกุ 1 เดือน 

1) เจ้าหนา้ทีส่าธารณสุข
ทุกคน 
2) นร.รร.ท่าชนะ 
ระดับช้ันมัธยมต้น  
ทุกคน 

มกราคม 
ถึง 
มีนาคม 
2567 

10,000 
 
 
 
 
 

คบ.สอ. 
ท่าชนะ 
 
 
 

3 โครงการอบรมดูแล
ผู้บาดเจ็บที่ศีรษะ 

1.บุคลากรทางการแพทย์และพยาบาล
ในเครือข่ายบริการสุขภาพ ได้รับการ
อบรม 

อบรมบุคลากรทางการแพทย์และ
พยาบาลในเครือข่ายบริการสุขภาพ 

1) บุคลากรทาง
การแพทย์และพยาบาล 
รพ.ท่าชนะ  จำนวน 
54 คน 
2) พยาบาล รพ.สต. 9  
คน 
3) พยาบาล สสอ. 2 
คน 

เมษายน 
2567 

20,000 1) งาน
อุบัติเหตุ
ฉุกเฉินและ
นิติเวช 
2) คบ.สอ.
ท่าชนะ 

4 โครงการอบรม
เจ้าหน้าที่เพือ่ป้องกัน
และดแูลผู้ป่วยติดเช้ือ
ในกระแสเลอืด 

1.ลดอัตราผูป้่วยกลุ่มเสี่ยงเข้าถึงบรกิาร
ล่าช้า  

2.ลดอัตราตายของผูป้่วยติดเช้ือใน
กระแสเลือด ชนิด Community-
acquired น้อยกว่า ร้อยละ 26 

3.เพิ่มอัตราการเจาะH/C ก่อนให้ 
Antibiotic มากกว่า ร้อยละ 90 

ให้ความรู้ชุมชน 
การจัดการขยะติดเช้ือ 

บุคลากรทางการแพทย์
และพยาบาล  
จำนวน 100 คน 

มีนาคม 
2567 

20,000 1) งาน IC 
2) สสอ. 
3) รพ.สต. 
4) กลุ่มงาน
ปฐมภูม ิ



ลำดับ ชื่อโครงการ/ แผนงาน วัตถุประสงค ์ กิจกรรมหลัก เป้าหมาย ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 

  4.บุคลากรทางการแพทย์และพยาบาล 
ได้รับการอบรม ร้อยละ100 

     

5 โครงการพัฒนา
ศักยภาพการจัดการ
ผู้ป่วยโรคเรือ้รัง  
(เบาหวาน ความดัน
โลหิตสูง ไตวายเรื้อรัง 
และถุงลมโป่งพอง) 

1.ผู้ป่วยโรคเบาหวานควบคุมได้  
2.ผูป้่วยโรคความดันโลหิตสงูควบคุมได ้
3.ผู้ป่วย CKD ที่มีอัตราการลดลงของ

eGFR<5ml/min/ 1.73m2/yr 
4.ผู้ป่วยโรคปอดอุดกั้นเรื้อรงัไม่มี

อาการกำเรบิ 

อบรมบุคลากรทางการแพทย์และ
พยาบาลในเครือข่ายบริการสุขภาพ 

1) พยาบาลใน
เครือข่ายอำเภอท่าชนะ 
 
 
 
 
 
 

มกราคมถึง 
มีนาคม
2567 
 
 
 
 
 
 

15,000 
 

 

1) งานโรค
เรื้อรัง 
2) กลุ่มงาน
ปฐมภูมิฯ  
3) รพ.สต. 
ทุกแห่ง 
 
 
 
 

6 โครงการพัฒนา
ศักยภาพอาสาสมัคร
สาธารณสุขสู่ความ
เช่ียวชาญการคัดกรอง
โรคความดันโลหิตสงู 

1.อาสาสมัครสาธารณสุขมีความรู้ความ
เข้าใจเกี่ยวกบัโรคความดันโลหิตสูง  

2.อาสาสมัครสาธารณสุขมทีักษะใน
การคัดกรองโรคความดันโลหิตสูง 

3.กลุ่มเสี่ยงโรคความดันโลหิตสูงไดร้ับ
การตดิตาม 

อบรมให้ความรู้และฝึกปฏิบัติ อสม. 1) อสม. จำนวน 40 
คน 

มกราคมถึง 
พฤษภาคม
2567 

20,000 1) สสอ. 
ท่าชนะ 

 
 
 
 



ลำดับ ชื่อโครงการ/ แผนงาน วัตถุประสงค ์ กิจกรรมหลัก เป้าหมาย ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 

7 โครงการซ้อมแผน
เผชิญเหตผุู้ป่วยจิตเวช/ 
ผู้ใช้สารเสพติดก่อ
ความรุนแรงในพื้นที่
อำเภอท่าชนะ จังหวัด
สุราษฎร์ธานี ประจำปี
งบประมาณ 2567 

1.ผู้ป่วยโรคจิตเข้าถึงระบบบริการ อบรมให้ความรู้และฝึกปฏิบัต ิ 1) บุคลากรทาง
สาธารณสุขและภาคี
เครือข่าย  
จำนวน 100 คน 

ตุลาคม 
๒๕๖๖ 
ถึง 
กันยายน 
๒๕๖๗ 

29,680 1) กลุ่มงาน
สุขภาพจิต
และยาเสพ
ติด 

8 โครงการอบรมเชิง
ปฏิบัติการการจำกัด
พฤติกรรมผูป้่วยที่มี
พฤติกรรมก้าวร้าวและ
รุนแรง 

1.ผู้ป่วยโรคจิตได้รบัการติดตามเยี่ยม
ตามเกณฑ ์

อบรมให้ความรู้และฝึกปฏิบติั 1) บุคลากรทาง
การแพทย์และพยาบาล  
จำนวน 60 คน 
2) อาสาสมัครกู้ภัย 
จำนวน 45 คน 

ตุลาคม 
๒๕๖๖ 
ถึง 
กันยายน 
๒๕๖๗ 

๑๑,๙๕๐ 1) กลุ่มงาน
สุขภาพจิต
และยาเสพ
ติด 

9 โครงการอบรมแกนนำ
อสม. การใช้แบบ
ประเมินซมึเศร้า ตำบล
ท่าชนะ  
อำเภอท่าชนะ  
จังหวัดสุราษฎร์ธานี 
ปีงบประมาณ 2567 
 
 
 

1.ผู้ป่วยซมึเศร้ามีอาการทเุลา 
2.ลดอัตราการฆ่าตัวตายสำเร็จ 
3.ผู้พยายามฆ่าตัวตายไม่กลบัมาทำร้าย

ตนเองซ้ำในระยะเวลา 1 ป ี

อบรมให้ความรู้และฝึกปฏิบัต ิ 1) แกนนำ อสม.     
จำนวน 45 คน  
 
 
 
 

ตุลาคม 
๒๕๖๖ 
ถึง 
กันยายน 
๒๕๖7 

๑๑,๙๕๐ 1) กลุ่มงาน
สุขภาพจิต
และยาเสพ
ติด 



ลำดับ ชื่อโครงการ/ แผนงาน วัตถุประสงค ์ กิจกรรมหลัก เป้าหมาย ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 

10 โครงการคัดกรองโรค
ในกลุ่มเสี่ยงวัณโรคใน
ชุมชน 

1.รักษาวัณโรคปอดรายใหม่สำเรจ็ 
2.ผู้ป่วยวัณโรครายใหม่และกลับเป็นซ้ำ 

ประสานรถโมบายตรวจในชุมขน 1) ประชากรกลุ่มเสี่ยง 
ผู้สมัผสัในชุมชน 

มกราคม 
ถึง
กันยายน 
2567 

35,000 1) กลุ่มงาน
ปฐมภูมิฯ 
2) รพ.สต. 

11 พัฒนาคุณภาพ 
งานอนามัยแม่และเด็ก 

1.ลดอัตราส่วนการตายมารดาไท 
2.หญงิตั้งครรภ์ได้รับการฝากครรภ์ ครั้ง

แรกก่อนหรือเท่ากบั 12 สปัดาห ์
3.หญงิตั้งครรภ์ได้รับบริการฝากครรภ์

คุณภาพครบ 8 ครั้ง 
4.ลดการเกิดภาวะ Hypovolemic 

shock จากตกเลือดหลงัคลอด 
5.ลดการเกิดภาวะ Brith Asphyxia 
6.หญงิตั้งครรภ์ได้รับยาเม็ดเสรมิ

ไอโอดีน ธาตุเหล็ก และกรดโฟลกิ 
7.เด็กอายุ 0 - 5 ปี ได้รับการคัดกรอง

พัฒนาการตามคู่มือ DSPM  
8.เด็กอายุ 0 - 5 ปี มีพัฒนาการสมวัย  
9.เด็กอายุ 0 - 5 ปี สูงดสีมส่วน  
10.เด็กปฐมวัยที่ได้รบัการคัดกรอง 

แล้วพบว่าพัฒนาการล่าช้าได้รบัการ 
  
 

ประชุม 3เดอืนครั้ง 
การแลกเปลี่ยนเรียนรู้กับอำเภอ 

1) คณะกรรมการ 
MCH Board จำนวน 
20 คน  
2) แกนนำจิตอาสาแม่
และเด็ก จำนวน 20 
คน 
3) แกนนำ อสม.30 
คน 

มกราคมถึง 
มีนาคม
2567 

20,000  1) ANC  
2) LR  
3) PP  
4) กลุ่มงาน
ปฐมภูมิฯ 
5) สสอ. 
6) รพ.สต. 



ลำดับ ชื่อโครงการ/ แผนงาน วัตถุประสงค ์ กิจกรรมหลัก เป้าหมาย ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 

  กระตุ้น พัฒนาการด้วยเครือ่งมอื
มาตรฐาน 

11.เด็กได้รบัการเลี้ยงลูกด้วยนมแม่
อย่างเดียวอย่างน้อย ๖ เดือน 

     

12 ซ้อมแผนอุบัตเิหตหุมู่
ในเครือข่ายท่าชนะ 

1.ซ้อมแผนอุบัตเิหตหุมู่ในเครือข่าย    
ท่าชนะปีละ 1 ครั้ง 

1.มีหน่วยบริการการแพทย์ฉุกเฉิน   ใน
ชุมชน 1 หน่วยบริการ 

-ซ้อมแผนอบุัติเหตุหมู่ในเครือข่าย 
-อบรมอาสาสมัครฉุกเฉินทางการแพทย ์

1) เจ้าหน้าที่
โรงพยาบาลท่าชนะ 
2) รพ.สต.  
3) กู้ชีพกู้ภัย  
4) หน่วยงานที่
เกี่ยวข้องอำเภอท่าชนะ 
5) อาสาสมัครฉุกเฉิน
ทางการแพทย์รายใหม่ 
จำนวน  20 คน 

กรกฎาคม
2567 

30,000 1) งาน
อุบัติเหตุ
และฉุกเฉิน 
 

13 โครงการอบรมฟื้นฟู 
อาสาสมัครฉุกเฉิน
การแพทย์ 
(Emergency 
Medical Responder 
: EMR) 
 
 
 

1.อาสาสมัครฉุกเฉินการแพทย์ ได้รับ
การฟื้นฟู ปลีะ 1 ครั้ง 

2.ประชากรเข้าถึงบรกิารการแพทย์
ฉุกเฉิน 

อบรมให้ความรู้และฝึกปฏิบัต ิ 1) อาสาสมัครฉุกเฉิน
การแพทย์ในเครือข่าย
อำเภอท่าชนะ  
จำนวน 30 คน 

เมษายน 
ถึง
มิถุนายน 
2567 

20,000 1) งาน
อุบัติเหตุ
และฉุกเฉิน 
 



ลำดับ ชื่อโครงการ/ แผนงาน วัตถุประสงค ์ กิจกรรมหลัก เป้าหมาย ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 

14 โครงการพัฒนาระบบ
การดูแลผู้ป่วย ขณะส่ง
ต่อ 

1.อัตราตายขณะสง่ต่อ เท่ากบั 0 อบรมให้ความรู้และฝึกปฏิบัต ิ 1) พยาบาลวิชาชีพ 
และเจ้าพนักงานเวชกิจ
ฉุกเฉิน จำนวน 56 คน 
 

เมษายน 
2567 

20,000  
 
 

1) กลุ่มการ
พยาบาล 
 
 

15 พัฒนาระบบการใช้ 
Thai refer 

1.รพ.สต.ทกุแห่งมีการใช้ Thai refer 
ในการสง่ต่อผูป้่วย 

อบรมให้ความรู้และฝึกปฏิบัต ิ 1) บุคลากร รพ.สต. 
จำนวน 25 คน 

พฤษภาคม 
2567 

6,000  ศูนย์ส่งต่อ 
สสอ. และ
รพ.สต. 

16 โครงการร่วมกันพัฒนา
อนามัยสิ่งแวดล้อมตาม
มาตรฐาน GREEN & 
CLAEN Hospital 
Plus ในโรงพยาบาล 

1.โรงพยาบาลพัฒนาอนามัย
สิ่งแวดล้อมได้ตามเกณฑ์ GREEN & 
CLEAN Hospital  

2.โรงพยาบาลพัฒนางานอนามัย
สิ่งแวดล้อมได้ตามเกณฑม์าตรฐาน
บริการสุขภาพ 

อบรมให้ความรู ้ ระดับ Plus ธันวาคม 
2566 ถึง
กันยายน
2567 

50,000 1) กลุ่มงาน
บรหิารทั่วไป 
2) กลุ่มงาน
บริการด้าน
ปฐมภูมิและ
องค์รวม 

 
 

 
 
 
 
 
 
 



แผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
เครือข่ายบริการสุขภาพอำเภอท่าชนะ จังหวัดสุราษฎร์ธานี 

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 การบรหิารความร่วมมือกบัภาคีเครือข่ายในการจัดการสุขภาพทุกกลุ่มวัย 
เป้าประสงค ์

1. ลดการเจบ็ป่วยรายใหม่ในโรคที่สำคัญ 
2. ปรับเปลี่ยนพฤติกรรมสุขภาพเชิงรุกในการดูแลสุขภาพ (รพ.สต.และชุมชน) 
3. เช่ียวชาญการให้ความรู้และเสรมิพลัง (Empowerment) 
4. ลดค่าใช้จ่ายในโรคเรื้อรงั และกองทุนฯสนับสนุนงบประมาณเพิ่มข้ึน 

แผนกลยุทธ์การดำเนินงาน 
1. พัฒนาสุขภาพเชิงรุก 5 กลุม่วัย 
2. สร้างเสริมสุขภาพและวิถีชีวิตในประชากรโดยกระบวนการบูรณาการตำบลจัดการสุขภาพ 
3. สง่เสรมิปอ้งกันโรคทันตสาธารณสุข 
4. แพทย์แผนไทยสามารถบรูณาการ การตรวจรักษาโรคกับแผนปัจจุบนั 
5. ระบบเฝ้าระวังการรายงานโรคและมาตรฐานงานระบาดวิทยา 
6. พัฒนางานคุ้มครองผู้บริโภคด้านผลิตภัณฑ์และบริการสุขภาพ 

ลำดับ ชื่อโครงการ/ 
แผนงาน 

วัตถุประสงค ์ กิจกรรมหลัก เป้าหมาย ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 

1 โครงการสง่เสรมิ
พัฒนาการเด็กปฐมวัย 

 

1.เด็กปฐมวัยมีพฒันาการสมวัย 
2.เด็กอายุ 9, 18, 30, 42, 60 เดือน 

ได้รับการคัดกรองพัฒนาการ 
3.เด็กปฐมวัยที่ได้รบัการคัดกรองแล้ว

พบว่ามีพัฒนาการล่าช้าแล้วได้รับ
การกระตุ้นพัฒนาการด้วยTEDA4I  

 

-จัดอบรมให้ความรู้แกผู่ป้กครองเด็ก0-
5 ป ี
-ประเมินพัฒนาการเด็กโดยผูป้กครอง
และเจ้าหน้าที่ ช่วงอายุ 
9,18,30,42,60 เดือน 

1) เด็กอายุ 0-5 ป ี
2) ผู้ปกครองเด็กอายุ 
0-5 ป ี

พฤศจิกายน
2566 ถึง
กันยายน
2567 

8,540 1) กลุ่มงาน
บริการด้าน
ปฐมภูมลิะ
องค์รวม 
2) รพ.สต. 

 



ลำดับ ชื่อโครงการ/ 
แผนงาน 

วัตถุประสงค ์ กิจกรรมหลัก เป้าหมาย ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 

  หรือเครื่องมือมาตรฐานอื่น จนมี
พัฒนาการสมวัย 

     

2 โครงการตรวจคัดกรอง
และแก้ไขความผิดปกติ
ทางการมองเห็นของ
นักเรียน 

1.เด็กนักเรียนช้ันประถมศึกษาที่
สายตาผิดปกติได้รับการส่งต่อ 

-ครูประจำช้ันส่งตรวจคัดกรองการ
มองเห็น 
-บุคลากรสาธารณสุขคัดกรองการ
มองเห็นซ้ำ 
-บันทกึข้อมลูการคัดกรองในระบบ 
-รายทีผ่ลคัดกรองผิดปกติได้รบัการส่ง
ต่อและตรวจยืนยันโดนจักษุแพทย ์
-ได้รับแว่นตาและตรวจติดตาม 

1) เด็กนักเรียน
ระดับช้ันประถมศึกษา 

พฤศจิกายน
2566 ถึง
กันยายน
2567 

10,000 1) กลุ่มงาน
บริการด้าน
ปฐมภูมลิะ
องค์รวม 
2) รพ.สต. 

3 โครงการร่วมกัน 
สร้างสุขภาพใหม ่
นักเรียนไทยน้ำหนักด ี
  

1.เด็กอายุ 6-14 ปี สูงด ีสมส่วน 
 
 

- อบรมให้ความรู้ครู ผู้ปกครองนักเรียน 
- กิจกรรมปรับเปลี่ยนพฤติกรรมเด็กวัย
เรียนทีม่ีปญัหาภาวะโภชนาการ 

1) เด็กที่มปีัญหาภาวะ
โภชนาการและ
ผู้ปกครอง 
 

ตุลาคม
2566 ถึง
กันยายน
2567 

15,000  
 
 

 

1) กลุ่มงาน
บริการด้าน
ปฐมภูมลิะ
องค์รวม 
2)รพ.สต. 

4 โครงการวัยรุ่นรูเ้ท่าทัน
ป้องกันการตั้งครรภ์ 
ไม่พร้อมในวัยเรียน 

1.เด็กวัยเรียนมีความรู้ความเข้าใจ
ปัญหาและผลกระทบทีเ่กิดข้ึนจาก
การมเีพศสมัพันธ์ก่อนวัยอันควร 

อบรมให้ความรู ้ 1) นักเรียน 
โรงเรียนตลาดหนอง
หวาย 
จำนวน 100 คน 

ตุลาคม
2566 ถึง
กันยายน
2567 

35,00๐  1) กลุ่มงาน
จิตเวชและ
ยาเสพติด 

 
 
 



ลำดับ ชื่อโครงการ/ 
แผนงาน 

วัตถุประสงค ์ กิจกรรมหลัก เป้าหมาย ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 

5 โครงการสง่เสรมิ
สุขภาพกลุ่มวัยรุ่น 
ตำบลท่าชนะ  
อำเภอท่าชนะ  
จังหวัดสุราษฎร์ธานี  

1.แกนนำนักเรียนมีความรูเ้รื่อง
พฤติกรรมเสี่ยงต่อปัญหาสุขภาพและ
การใช้สารเสพติด 

จัดกิจกรรมอบรมและกจิกรรมฐานให้
ความรู้ 

1) แกนนำนักเรียน
โรงเรียนท่าชนะ  
จำนวน 64 ราย 

ตุลาคม
2566 ถึง
กันยายน
2567 

14,875 1) กลุ่มงาน
บริการด้าน
ปฐมภูมลิะ
องค์รวม 

6 โครงการสง่เสรมิ
สุขภาพอนามัยเจรญิ
พันธ์ุ  
การป้องกันควบคุม 
การตั้งครรภ์วัยรุ่น  
และการตัง้ครรภ์ไม่พึง
ประสงค์  

4.1 ร้อยละของนักเรียนได้รบัความรู้         
การป้องการและควบคุมการตั้งครรภ์ 
โรคติดต่อทางเพศสมัพันธ์                    
การคุมกำเนิด 

อบรมให้ความรู ้ 1) นักเรียนช้ัน
มัธยมศึกษาตอนต้น 
โรงเรียนตลาดหนอง
หวาย   จำนวน 40 
คน 

ตุลาคม
2566 ถึง
กันยายน
2567 

20,00๐ 1) เทศบาล
ตำบลท่า
ชนะ 

7 โครงการคัดกรอง 
ความเสี่ยงการใช้ 
สารเสพติดใน
สถานศึกษา 

1.นักเรียนในโครงการได้รบัการตรวจ
คัดกรองความเสี่ยงการใช้สารเสพติด
และได้รับการส่งต่อเพื่อการบำบัด
เมื่อตรวจพบสาร 

ตรวจคัดกรองความเสี่ยงการใช้สารเสพ
ติด 

1) นักเรียนช้ัน
มัธยมศึกษาตอนต้น 
โรงเรียนท่าชนะ 
จำนวน 40 คน  
2) นักเรียน กศน. 
ตำบลท่าชนะ  
จำนวน 20 คน 

ตุลาคม
2566 ถึง
กันยายน
2567 

22,495 1) กลุ่มงาน
จิตเวชและ
ยาเสพติด 

 
 
 



ลำดับ ชื่อโครงการ/ 
แผนงาน 

วัตถุประสงค์ กิจกรรมหลัก เป้าหมาย ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 

8 โครงการเฝ้าระวัง
ป้องกันโรคเบาหวาน
และโรคความดันโลหิต
สูง 

1.ประชาชนอายุ 35 ปีข้ึนไปได้รับการ
คัดกรองโรคเบาหวาน 

2.ประชาชนอายุ 35 ปีข้ึนไปได้รับการ
คัดกรองโรคความดันโลหิตสงู  

- กิจกรรมคัดกรองโรคเบาหวานและ
โรคความดันโลหิตสงู 
- กิจกรรมปรับเปลี่ยนพฤติกรรม 
ส่งเสริมความรอบรู้ด้านสุขภาพด้วย
หลัก 3อ 2ส 

1) ประชาชนอายุ  
35 ปีข้ึนไป 
2) ประชาชน 35 ปีข้ึน
ไปที่เป็นกลุม่เสี่ยง
โรคเบาหวานและโรค
ความดันโลหิตสูง 

ตุลาคม
2566 ถึง
กันยายน
2567 

80,000 
 
 

 

1) สสอ. 
ท่าชนะ 
 

9 โครงการท่าชนะร่วมใจ 
รณรงค์คัดกรองมะเร็ง
เต้านมและมะเร็งปาก
มดลูก 

1.มะเร็งเต้านม ร้อยละ80 
2.มะเร็งปากมดลูก ร้อยละ 60 

มะเร็งเต้านม 
- ให้ความรู้มะเรง็เต้านมแก่สตรีวัย
เจริญพันธ์ 
- สาธิตเทคนิคและวิธีตรวจคัดกรอง 
- กรณีพบความผิดปกติส่งพบแพทย ์
มะเร็งปากมดลูก 
- ให้ความรู้เรื่องมะเร็งปากมดลูกแก่
สตรีวัยเจรญิพันธ์ุ 
- ตรวจคัดกรองมะเร็งปากมดลูกด้วยวิธี 
HPV DNA TEST 

1) มะเร็งเต้านม  
สตรีวัยเจรญิพันธ์ 
อายุ 30-70 ป ี
2) มะเร็งปากมดลูก  
สตรีวัยเจรญิพันธ์ 
อายุ 30-60 ป ี
3) นักเรียนโรงเรียน
ตลาดหนองหวาย  
จำนวน 100 คน 

ตุลาคม
2566 ถึง
กันยายน
2567 

24,600 1) สสอ. 
ท่าชนะ 

10 โครงการพัฒนา
ศักยภาพแกนนำ
ผู้สงูอายุในอำเภอท่า
ชนะ ปงีบประมาณ 
2567 
 

1.ผู้สงูอายุมีความรู้และสามารถดูแล
สุขภาพของตนเองและผู้อื่นได้อย่าง
ถูกต้องเหมาะสม 

 

อบรม ให้ความรู ้ 1แกนนำผู้สงูอายุ 
จำนวน 26 คน 
2.เจ้าหน้าทีเ่ครือข่าย 
12 คน 
 

ธันวาคม
2566 ถึง
สิงหาคม
2567 

38,000 1) สสอ. 
ท่าชนะ 



ลำดับ ชื่อโครงการ/ 
แผนงาน 

วัตถุประสงค ์ กิจกรรมหลัก เป้าหมาย ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 

  2.แกนนำผูสู้งอายุในพื้นที่และ
เจ้าหน้าที่ ได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้ และ
สร้างประสบการณ์ในการปฏิบัติงาน 

     

11 โครงการผูสู้งอายุท่า
ชนะสุขใจ สูงวัยอย่างมี

คุณค่า 

1. ผู้สูงอายุได้ร่วมทำกจิกรรมกลุ่มและ
มีกิจกรรมกลุ่มอย่างต่อเนื่อง  
2.ผู้สงูอายุ 100 ปีได้รบัการเชิดชู

เกียรต ิ

-อบรม ให้ความรู ้
-ตรวจคัดกรองโรค 

ผู้สงูอายุ  
อำเภอท่าชนะ  

จำนวน 400 คน 

เมษายน -
กันยยายน

2567 

50,000 สสอ.ท่าชนะ 

17 โครงการพัฒนาระบบ
การดูแลผู้ป่วยระยะ

ท้ายแบบ
ประคับประคอง 

1.ผู้ป่วยในกลุ่มโรคที่ควรได้รบัการดู
แบบประคับประคอง ได้รับการคัด
กรองและดูแลแบบประคับประคอง   

2.ผู้ป่วยมกีารทำพินัยกรรมชีวิต  

1). อบรมเจ้าหน้าที่ / อสม. ในการ
ดูแลผู้ป่วยระยะท้ายแบบ
ประคับประคอง  
2) พัฒนาระบบการคัดกรองผู้ป่วย/
การเข้าถึงบริการผู้ป่วยแบบ
ประคับประคอง 
3) รณรงค์การทำพินัยกรรมชีวิต 
(living will) ในผู้กลุม่ผูป้่วยระยะท้าย 
3) พัฒนาระบบการดูแลผูป้่วยต่อเนื่อง
โดยใช้ ระบบ Telemedicine 
4) พัฒนาระบบการส่งต่อ ผูป้่วยป่วย
ระยะท้ายแบบประคับประคอง 

1) เจ้าหน้าที่ 20 คน 
2) อสม. 20 คน 

ตุลาคม 
2566  

ถึง 
กันยายน 
2567  

15,000 
 
 
   

 

1) คบสอ. 
ท่าชนะ 

 
 
 



ลำดับ ชื่อโครงการ/ 
แผนงาน 

วัตถุประสงค ์ กิจกรรมหลัก เป้าหมาย ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 

18 โครงการควบคุม
ป้องกันความรุนแรง
ของโรคเบาหวานและ
ความดันโลหิตสูง 

1.ประชากรอายุ 35 ปีข้ึนไปได้รบัการ
คัดกรองเพื่อวินิจฉัยโรคเบาหวาน/
ความดันโลหิตสูง 

2.กลุ่มสงสัยป่วยได้รับการตรวจติดตาม 
3.ผู้ป่วยเบาหวานควบคุมได้ 
4.ผู้ป่วยความดันโลหิตสูงควบคุมได้ด ี
5.ผู้ป่วย DM/HT ที่มารบับริการใน

Remission clinicสามารถลด/หยดุ
ยาได ้

-พัฒนาระบบฐานข้อมลู ความถูกต้อง
และความทันเวลาของฐานข้อมลู 
-ประชุม NCD Board 
-เทศติดตาม 
-พัฒนาบุคลากรในด้านความรู้การคัด
กรองทั้ง เจ้าหน้าที่ และ อสม. 
-อบรมการลงข้อมลูและการส่งออก
ข้อมูล การใช้ข้อมลูจาก HDC 
 

1) ประชากร 
อายุ 35 ปีข้ึนไป 
2) กลุ่มสงสัยป่วย
โรคเบาหวาน 
3) กลุ่มสงสัยป่วยโรค
ความดันโลหิตสูง 
4) ผู้ป่วยโรคเบาหวาน 
5) ผู้ป่วยโรคความดัน
โลหิตสูง 

ตุลาคม 
2566  
ถึง 
กันยายน 
2567 

50,000 1) งานปฐม
ภูมและองค์
รวม 
2) รพสต. 
ทุกแห่ง 

19 โครงการพัฒนา
ศักยภาพ อสม. ในการ
ดูแลผู้ป่วยโรคหลอด
เลือดสมอง 

1.อาสมัครสาธารณสุข มีความรู้ความ
เข้าใจในการดูแลผูป้่วยโรคหลอด
เลือดสมองระยะกลาง  

-อบรม ให้ความรูเ้กี่ยวกบัการดูแล
หลอดเลอืดสมองระยะกลางทาง
กายภาพบำบัด 

1) อสม.ในพื้นที่ 
อำเภอท่าชนะ 

ตุลาคม 
2566 ถึง 
กันยายน 
2567 

8,000 1) คบสอ. 
ท่าชนะ 

20 โครงการพัฒนา
ศักยภาพอาสาสมัคร
สาธารณสุขรายใหม ่

1.อสม.รายใหม่ได้รบัการอบรม
หลักสูตร อสม. 

-อบรม ให้ความรู ้ 1) อสม.รายใหม่ทุก
สถานบรกิาร 

พฤศจิกายน
2566 ถึง
กันยายน
2567 

95,000 1) สสอ.   
ท่าชนะ 

 
 
 
 



ลำดับ ชื่อโครงการ/ 
แผนงาน 

วัตถุประสงค ์ กิจกรรมหลัก เป้าหมาย ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 

21 โครงการพัฒนา
ศักยภาพแกนนำ
อาสาสมัครอำเภอท่า
ชนะ 

1.แกนนำชมรมอาสาสมัครสาธารณสุข
ได้รับการพัฒนาศักยภาพ 

-อบรม ให้ความรู ้ 1) แกนนำอสม.จำนวน 
๖๐ คน 

พฤศจิกายน
2566 ถึง
กันยายน
2567 

80,000 1) สสอ.   
ท่าชนะ 

22 โครงการ Smart อสม. 1.อสม. สามารถใช้เทคโนโลยีในการ
ทำงานและสื่อสารสาธารณะ 

-อบรม ให้ความรู ้ 1) อสม.ในพื้นที่ 
อำเภอท่าชนะ 

พฤศจิกายน
2566 ถึง
กันยายน
2567 

90,000 
 

 

1) สสอ. 
ท่าชนะ 
 

23 โครงการคลินิกหอบหืด
คุณภาพเครือข่าย
อำเภอ 
ท่าชนะ 

1.มีคลินิกหอบหืดคุณภาพ -พัฒนาบุคลากรในด้านองค์ความรู้ โดย
เข้าร่วม ร่วมกบัทาง สสจ. อย่างน้อยปี
ละ 2 ครั้ง 
-วางแผนการดำเนินงานในทีมร่วมกับ
กลุ่ม สหวิชาชีพ แพทย์ เภสัชกร 
พยาบาล กายภาพ และโภชนากร 
-วางแผนจัดการการเก็บข้อมูล
ผลการรกัษา 

1) เจ้าหน้าที่ 10 คน พฤศจิกายน
2566 ถึง
กันยายน
2567 

ไม่มี
งบประมาณ 

1) คบสอ. 
ท่าชนะ 

24 โครงการหนึง่วัน  
ฝากครรภ์ ครบวงจร 

1.หญงิตั้งครรภ์ได้รับการตรวจสุขภาพ
ช่องปากและขูดหินน้ำลาย  

- ตรวจสุขภาพช่องปาก 
- ขูดหินน้ำลาย 
- ให้คำแนะนำในการดูแลสุขภาพช่อง
ปาก 

1) หญิงตัง้ครรภ์ที่
ได้รับการข้ึนทะเบียน 

ตุลาคม 
2566 ถึง 
กันยายน 
2567 

10,000 1) กลุ่มงาน 
ทันตกรรม 

 
 



ลำดับ ชื่อโครงการ/ 
แผนงาน 

วัตถุประสงค ์ กิจกรรมหลัก เป้าหมาย ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 

25 โครงการซี่แรกฟันดี
เริ่มต้นที่แม ่

1.เด็ก 0-2 ปี ได้รบัการตรวจช่องปาก 
2.ผู้ปกครองเด็ก 0-2 ปี ได้รับการฝกึ

ทักษะแปรงฟัน 

- ตรวจสุขภาพช่องปาก 
- เคลือบฟลูออไรด์วานิช 
- ให้ความรู้และคำแนะนำในการดูแล
สุขภาพช่องปาก 
- ชุดอุปกรณ์สาธิตการทำความสะอาด
สุขภาพช่องปาก 
- สื่อสาธิตการทำความสะอาดสุขภาพ
ช่องปาก 

1) เด็ก 0-2 ปี  
ในอำเภอท่าชนะ 
2) ผู้ปกครองเด็ก 0-2 

ปี ในอำเภอท่าชนะ 

ตุลาคม 
2566 ถึง 
กันยายน 
2567 

40,000 1) กลุ่มงาน 
ทันตกรรม 

26 โครงการเด็กปฐมวัย  
ยิ้มสดใส ห่างไกลฟันผ ุ

1.เด็ก 3-5 ปี ได้รบัการตรวจช่องปาก  
2.เด็ก 3-5 ปี ได้รบัการเคลือบ

ฟลูออไรด์  

- ตรวจสุขภาพช่องปาก 
- เคลือบฟลูออไรด์วานิช 
- ให้ความรู้และคำแนะนำในการดูแล
สุขภาพช่องปาก 

1) เด็ก 3-5 ปี ใน
อำเภอท่าชนะ 

ตุลาคม 
2566 ถึง 
กันยายน 
2567 

20,000 1) กลุ่มงาน 
ทันตกรรม 

27 โครงการวัยเรียนฟันดี 
เริ่มที่ Sealant 

1.เด็ก 6-12 ปี ได้รบัการบรกิารทันตก
รรม 

2.เด็ก 6-12 ปี ได้รบัการเคลอืบหลมุ
ร่องฟัน 

3.เด็ก 12 ปี ฟันดีไม่มผีุ ร้อยละ 84 

- ตรวจสุขภาพช่องปาก 
- เคลือบหลุมร่องฟัน 
- ให้ความรู้และคำแนะนำในการดูแล
สุขภาพช่องปาก 

1) เด็ก 6-12 ปี  
ในอำเภอท่าชนะ 

ตุลาคม 
2566 ถึง 
กันยายน 
2567 

30,000 1) กลุ่มงาน 
ทันตกรรม 

28 โครงการวัยทำงานยุค
ใหม่ ใส่ใจสุขภาพช่อง
ปาก 

1.ประชากรกลุ่มกอ่นสงูอายุได้รับการ
ตรวจคัดกรองรอยโรคในช่องปาก   

- ตรวจสุขภาพช่องปาก 
- ให้ความรู้และคำแนะนำในการดูแล
สุขภาพช่องปาก 

1) กลุ่มวัยทำงาน  
อายุ 15-59 ปี  
ในอำเภอท่าชนะ 

ตุลาคม 
2566 ถึง 
กันยายน 
2567 
 

10,000 1) กลุ่มงาน 
ทันตกรรม 



ลำดับ ชื่อโครงการ/ 
แผนงาน 

วัตถุประสงค ์ กิจกรรมหลัก เป้าหมาย ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 

29 โครงการฟันดี กินได้  
สุขกาย สุขใจ ห่างไกล
โรค 

1.ผู้สงูอายุได้รบัการตรวจคัดกรองรอย
โรคในช่องปาก 

2.ผู้สงูอายุมฟีันแท้ใช้งานอย่างน้อย 
20 ซี่ 

- ตรวจสุขภาพช่องปาก 
- ให้ความรู้และคำแนะนำในการดูแล
สุขภาพช่องปาก 

1) กลุ่มวัยผู้สงูอายุ ใน
อำเภอท่าชนะ 

ตุลาคม 
2566 ถึง 
กันยายน 
2567 

10,000 1) กลุ่มงาน 
ทันตกรรม 

30 โครงการอบรมความรู้
การใช้ยาสมุนไพร 

1.มูลค่าการใช้ยาสมุนไพรเพิม่ขึ้น -ให้ความรู้ด้านการใช้ยาสมุนไพรแก่
ประชาชนในพื้นที่รบัผิดชอบของ
โรงพยาบาลท่าชนะ 
-ใช้ยาสมุนไพรทดแทนยาแผนปัจจุบัน 

1) ประชาชนในอำเภอ 
ท่าชนะ 

ตุลาคม 
2566 ถึง
กันยายน 
2567 

8,000 1) กลุ่มงาน
การแพทย์
แผนไทย
และ
การแพทย์
ทางเลือก 

31 โครงการอบรมให้
ความรู้การใช้กัญชา
ทางการแพทย์แผนไทย 

1.เพื่อให้ประชาชนสามารถใช้กัญชาได้
อย่างถูกต้องปลอดภัย 

2.ผู้ป่วย Palliative care ได้รบัการ
จัดการอาการต่างๆด้วยกัญชาทาง
การแพทย์แผนไทย 

-ความรู้ด้านการใช้กัญชาแก่ประชาชน
ในพื้นที่รับผิดชอบของโรงพยาบาลท่า
ชนะ 
-ใช้สมุนไพรกัญชาในการดูแลผูป้่วย 
palliative care 

1) ประชาชนในอำเภอ 
ท่าชนะ 
2) ผู้ป่วย Palliative 
care 

ตุลาคม 
2566 ถึง
กันยายน 
2567 

8,000 1) กลุ่มงาน
การแพทย์
แผนไทยฯ 

32 โครงการอบรมการ
ดูแลผู้ป่วยอมัพฤกษ์ 
อัมพาตด้วยศาสตร์
การแพทย์แผนไทย 
 
 
 

1.เพื่อเพิ่มความรวดเร็วในการเข้าถึง
ผู้ป่วยโรคอมัพฤกษ์อัมพาต 

2.เพื่อเพิ่มความรู้ให้กบัอสมในการดูแล
ผู้ป่วยอัมพฤกษ์ อัมพาต 

 

-อบรมเชิงปฏิบัตกิารด้านการดูแล
ผู้ป่วย อัมพ อัมพาตด้วยศาสตร
การแพทย์แผนไทยแก่ อสม 

1) อสม.ในพื้นที ่
อำเภอท่าชนะ 

ตุลาคม 
2566 ถึง
กันยายน 
2567 

8,000 1) กลุ่มงาน
การแพทย์
แผนไทยฯ 



ลำดับ ชื่อโครงการ/ 
แผนงาน 

วัตถุประสงค ์ กิจกรรมหลัก เป้าหมาย ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 

  3.ผู้ป่วยอมัพฤกษ์ อัมพาตได้รบัการ
เข้าถึงการดูแลด้วยศาสตร์การแพทย์
แผนไทย ร้อยละ 100 

     

33 โครงการการดูแล
ผู้สงูอายุข้อเข่าเสื่อม
ด้วยศาสตร์การแพทย์
แผนไทย 

1.ผู้สงูอายุมีความรู้สมุนไพรลดเข่า
เสื่อม 

2.ผู้สงูอายุมอีาการปวดเข่าลดลงร้อย
ละ 10 

-ให้ความรู้ด้านสมุนไพรในการรักษา
โรคข้อเข่าเสื่อมแก่ผูสู้งอายุ 
-ใช้สมุนไพรพอกเข่าในผูสู้งอายุทีม่ีข้อ
เข่าเสื่อม 

1) กลุ่มผู้สงูอายุที่ได้รับ
การวินิจฉัยข้อเข่าเสื่อม 

ตุลาคม 
2566 ถึง
กันยายน 
2567 

8,000 1) กลุ่มงาน
การแพทย์
แผนไทยฯ 

34 โครงการ
กายภาพบำบัด
ออนไลน ์

1.ผู้ป่วยหลอดเลอืดสมองระยะกลาง
ได้รับบริการฟื้นฟูสมรรถภาพทาง
กายภาพบำบัด ร้อยละ 80  

2 .ผู้ป่วยหลอดเลือดสมองระยะกลาง
ได้รับการติดตามทางกายภาพบำบัด
ครบ 6 เดือนหรือเข้าเกณฑจ์ำหน่าย 
ร้อยละ 80 

3.ผู้ป่วยหรือผู้ดูแลไดร้ับความรูท้าง
กายภาพบำบัดที่ถูกต้องเหมาะสมกับ
ภาวะโรค  

4.เพื่อเช่ือมโยงข้อมูลผู้ป่วยหลอดเลือด
สมองระยะกลางระหว่างเครือข่าย
บริการสุขภาพ 

 
 

-จัดทำช่องทางสื่อสารและการ
ให้บรกิารของหน่วยงานในรูปแบบ
ออนไลน ์
-ติดตาม ประเมินผู้ป่วย พรอ้มให้
ความรู้ที่ถูกต้องเหมาะสมกับภาวะโรค 

1) ผู้ป่วยหลอดเลือด
สมองระยะกลาง 
ในอำเภอท่าชนะ 

ตุลาคม 
2566 ถึง
กันยายน 
2567 

5,000 1) กลุ่มงาน
การแพทย์
แผนไทยฯ 



ลำดับ ชื่อโครงการ/ 
แผนงาน 

วัตถุประสงค ์ กิจกรรมหลัก เป้าหมาย ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 

35 1.โครงการเฝ้าระวัง
ป้องกันและควบคุมโรค
ไข้เลือดออก 

1.อัตราป่วยตายด้วยโรคไข้เลือดออก
ลดลง 

-อบรม ให้ความรู ้
-เฝ้าระวังป้องกันและควบคุมโรค
ไข้เลือดออก 

1)ประชากรในอำเภอ 
ท่าชนะ 

มกราคม ถึง
กันยายน 
2567 

40,000 1) คบสอ. 
ท่าชะ 

36 โครงการเฝ้าระวังโรค
มือเท้าปากในศูนย์
พัฒนาเด็กเลก็ 

1.อัตราป่วยตายด้วยโรคมอืเท้าปาก
ลดลง 

-อบรม ให้ความรู ้
-เฝ้าระวังโรคมอืเท้าปาก 

1)ประชากรในอำเภอ 
ท่าชนะ 

มกราคม ถึง
กันยายน 
2567 

10,000 1) คบสอ. 
ท่าชะ 

37 โครงการอาหาร
ปลอดภัยไรส้าร
ปนเปือ้น 

1.ร้านอาหารผ่านเกณฑม์าตรฐาน -อบรม ให้ความรู ้
-ตรวจร้าน 

1) ร้านอาหาร 
จำนวน 20 ร้าน 

ธันวาคม 
2566 ถึง
กันยายน 
2567 

6,750 1) งานปฐม
ภูมและองค์
รวม 
2) รพสต. 

38 พัฒนาเครือ่งช้ีวัดด้าน
อาหารและโภชนาการ
นำไปสู่การปรับเปลี่ยน
พฤติกรรมการบรโิภค
ให้เหมาะสมตามกลุ่ม
วัย 

1.ค่าโซเดียมของอาหารผู้ป่วยมีค่าน้อย
กว่า 0.70% 

2.ค่าโซเดียมของอาหารผู้ป่วยอยู่
ระหว่าง0.71-0.90%  

3.ค่าโซเดียมของอาหารผู้ป่วยมากกว่า
0.90% 

4.ค่าความหวานของเมนูอาหารผู้ป่วย
อยู่ในระดับ 10 กรมั 

5.ค่าความหวานของเมนูอาหารผู้ป่วย
เกินระดบั 10 กรัม 

-อบรม ให้ความรู ้
-ตรวจอาหาร 

ผู้ป่วยโรคเรือ้รัง 
 
 
 
 
 

ตุลาคม 
2566 ถึง
กันยายน 
2567 

10,000 
 

1)กลุม่งาน
โภชนศาสตร์ 
 

 
 



แผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
เครือข่ายบริการสุขภาพอำเภอท่าชนะ จังหวัดสุราษฎร์ธานี 

ยุทธศาสตร์ท่ี 3 การพฒันาความเป็นเลิศในการบรหิารจัดการโรงพยาบาลและเครือข่าย 
เป้าประสงค ์

1. ผู้ใช้บริการพึงพอใจ ไว้วางใจ เช่ือมั่นและศรัทธา 
2. ได้รับการรับรองคุณภาพอย่างตอ่เนื่อง 
3. เช่ียวชาญการบรหิารจัดการทั้งเครือข่าย 
4. การเงนิการคลังมั่นคง (ประหยัดค่าใช้จ่าย รายได้เพิม่ขึ้น ต้นทุนลดลง มเีงินเหลือใช้เพื่อการพฒันา)แผนกลยุทธ์การดำเนินงาน 
1.พัฒนาระบบบริการที่มีคุณภาพ 
2.พัฒนาบุคลากรเครือข่ายบริการสุขภาพ 
3.ส่งเสริมสนับสนุนให้มีการจัดสรรทรัพยากรอย่างเพียงพอ 

แผนกลยุทธ์การดำเนินงาน 
1.พัฒนาระบบบริการที่มีคุณภาพ 
2.พัฒนาบุคลากรเครอืข่ายบรกิารสุขภาพ 
3.ส่งเสริมสนับสนุนใหม้ีการจัดสรรทรพัยากรอย่างเพียงพอ 

ลำดับ ชื่อโครงการ/ 
แผนงาน 

วัตถุประสงค ์ กิจกรรมหลัก เป้าหมาย ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 

1 พัฒนาคุณภาพ 
HA/QA 

1.โรงพยาบาลผ่านการรบัรองคุณภาพ
มาตรฐาน HA ข้ันที่ 3 

พัฒนาทีมพี่เลี้ยง 
ประเมินตนเองของแตล่ะหน่วยงาน 
พัฒนาทีมที่มปีัญหา 
ช่ืนชมหนว่ยงานที่มผีลงานดี 
จับคู่พฒันาหน่วยงาน(รพสต.บัดด้ี) 

1) โรงพยาบาล 1 แห่ง 
 

มกราคม ถึง 
สิงหาคม
2567 

100,000 1) คบสอ. 
ท่าชนะ 

 
 



ลำดับ ชื่อโครงการ/ 
แผนงาน 

วัตถุประสงค ์ กิจกรรมหลัก เป้าหมาย ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 

2 พัฒนาระบบบรกิาร 
ปฐมภูม ิ

1.หน่วยบริการปฐมภูมผิ่านเกณฑ์การ
ประเมินคุณภาพหน่วยบริการปฐม
ภูมิ 

พัฒนาทีมพี่เลี้ยง 
ประเมินตนเองของแตล่ะหน่วยงาน 
พัฒนาทีมที่มปีัญหา 
ช่ืนชมหน่วยงานที่มผีลงานดี 
จับคู่พฒันาหน่วยงาน(รพสต.บัดด้ี) 

1) รพ.สต. 11 แห่ง มกราคม ถึง 
สิงหาคม
2567 

100,000 1) คบสอ. 
ท่าชนะ 

3 โครงการเครือข่าย
เข้มแข็งคุณธรรม 
ทำความด ี

1.มีเครือข่ายชมรมจริยธรรม 3 เครือข่าย - อบรม ให้ความรู ้
- บันทึกกิจกรรมความดีลงสมุด
คุณธรรม 
- ยกย่องผู้ทำด ี

1) ชมรม อสม. 
2) ชมรมผูส้งูอายุ 
3) นักเรยีน จำนวน 30 
คน 

มกราคม ถึง 
สิงหาคม
2567 

20,000 1) สสอ.ท่า
ชนะ 

4 โครงการพัฒนาและ
สรรหาบุคลากรแต่ละ
สายงาน 

1.หน่วยบริการมีการบรหิารจัดการ
กำลังคนทีม่ีประสิทธิภาพ 

จัดหากำลังคน -ไม่ม-ี มกราคม ถึง 
สิงหาคม
2567 

-ไม่ม-ี 1) คบสอ. 
ท่าชนะ 

5 พัฒนาการส่งเสริม
วิชาการและนวตกรรม
เพื่อการดูแลสุขภาพ
ประชาชนแบบยัง่ยืน 
คบสอ.ท่าชนะ 

1.มีจำนวนงานวิจัย 20 เรื่องต่อป ี ทำวิจัย -ไม่ม-ี พฤศจิกายน
2566 ถึง
สิงหาคม
2567 

-ไม่ม-ี 1) คบสอ. 
ท่าชนะ 

6 ผลิต อสม.เช่ียวชาญ 
งาน NCD/ ผูสู้งอายุ/  
แผนไทย/  
จิตเวชและยาเสพติด 

1.มี CM NCD 4 คน 
2.มี CM ผู้สงูอายุ 4 คน 
3.มี CG  10 คน 
4.มี อสม.เช่ียวชาญ 12 สาขา 

อบรม ให้ความรู ้ 1) อสม.ในอำเภอ 
ท่าชนะ 

พฤศจิกายน
2566 ถึง
สิงหาคม
2567 

200,000 1) คบสอ. 
ท่าชนะ 

 



ลำดับ ชื่อโครงการ/ 
แผนงาน 

วัตถุประสงค ์ กิจกรรมหลัก เป้าหมาย ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 

7 พัฒนาทีมจัดเก็บรายได้
เครือข่าย 

1.ศูนย์จัดเกบ็รายไดผ้่านเกณฑ์คุณภาพ
ระดับดีมาก 

-อบรม ให้ความรู ้
-จัดเก็บรายได้ 

โรงพยาบาล 1 แห่ง พฤศจิกายน
2566 ถึง
สิงหาคม
2567 

10,000 1) งาน
ประกันฯ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



แผนปฏิบัติราชการ เครือข่ายบริการสุขภาพอำเภอท่าชนะ จังหวัดสุราษฎร์ธานี ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
 

ยุทธศาสตร์ท่ี 4 การจัดการระบบสารสนเทศสุขภาพดิจิตอล 
เป้าประสงค ์

1. Smart Hospital    2. รวดเร็ว (ลดระยะเวลารอคอย ข้ันตอน กระบวนงานต่างๆ) 
3. เช่ียวชาญการใช้สารสนเทศในการทำงาน  4. ลดต้นทุนในการให้บริการและบรหิารจัดการ 

แผนกลยุทธ์การดำเนินงาน 1. พัฒนาการเช่ือมโยงข้อมลูตามโครงสร้างมาตรฐานข้อมลู ด้านการแพทย์และสุขภาพ กระทรวงสาธารณสุข 
ลำดับ ชื่อโครงการ/ แผนงาน วัตถุประสงค ์ กิจกรรมหลัก เป้าหมาย ระยะเวลา

ดำเนินการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
ผู้รับผิดชอบ 

1 โครงการพัฒนาการเช่ือมต่อ
ระบบเครอืข่ายและนำข้อมลู
มาใช้ประโยชน์ และระบบ
Telamed 

1.หน่วยงานสามารถเช่ือมโยงระบบ
ข้อมูลได ้

- การจัดหาโปรแกรมสนับสนุน 
- การจัดทำฐานข้อมลู 
- ผู้แลระบบระดับอำเภอ 

1) รพ.สต. 11 แห่ง 
2) สสอ. 1 แห่ง 
3) รพช. 1 แห่ง 

ตุลาคม 
2566 ถึง
กันยายน 
2567 

50,000 
 

1) งาน
ประกัน
สุขภาพฯ 

2 โครงการพัฒนาศักยภาพ
บุคลากรผู้ดูแลข้อมลูของ
หน่วยงาน 

1.บุคลากรมีความรู้และสามารถ
เข้าถึงระบบข้อมลูได ้

- จัดฝกึอบรมให้ความรู้แก่
เจ้าหน้าที ่
-  การเคลียร์ฐานข้อมลู 
-  การทบทวนโปรแกรมต่างๆ 

บุคลากร 
1) รพ.สต. 22 คน 
2) สสอ. 2 คน 
3) รพช. 10 คน 

เมษายน ถึง 
พฤษภาคม 
2567 

10,000 1) งาน
ประกัน
สุขภาพฯ 

3 การจัดทำสื่อ ข้อมลู ข่าวสาร 
ทางเทคโนโลย ี

1.มีศูนย์ข้อมูลข่าวสารทางเทคโนโลยี 
ทุก รพสต. และระดับอำเภอ 

2.มีผู้ติดตามเพจ/การเข้าดู 
3.การผลิตสื่อ 20ช้ิน/ป ี
4.การนำไปใช้ได้จรงิ(รับรู้+อธิบาย+

นำไปใช้) 

- จัดฝกึอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับ
การทำสื่อและการเผยแพร่
ประชาสมัพันธ์แก่เจ้าหน้าที ่
- ประกวดสื่อระดับอำเภอ 

1) รพ.สต. 11 แห่ง 
2) สสอ. 1  แห่ง 
3) รพช. 1 แห่ง 

ตุลาคม 
2566 ถึง
กันยายน 
2567 

15,000 1) งาน
ประกัน
สุขภาพฯ 



แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผา่นเว็บไซต์ของหน่วยงานในราชการ 
โรงพยาบาลท่าชนะ สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดสุราษฎร์ธานี 

ตามประกาศโรงพยาบาลท่าชนะ อำเภอท่าชนะ 
เรื่อง แนวทางการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผา่นเว็บไซต์ของหน่วยงาน พ.ศ. 2561 

สำหรับหน่วยงานในราชการของ โรงพยาบาลท่าชนะ 
 

แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผา่นเว็บไซต์ของหน่วยงานในสังกัดโรงพยาบาลท่าชนะ 

 
ช่ือหนว่ยงาน : โรงพยาบาลท่าชนะ อำเภอท่าชนะ 
วัน/เดือน/ป ี :  22  เดือน  ธันวาคม  พ.ศ. 2566 

 หัวข้อ  :  ขออนุญาตเผยแพร่แนวทางการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน 
รายละเอียดข้อมลู (โดยสรปุหรือเอกสารแนบ) 

  ……MOIT 2 หน่วยงานมีการเปิดเผยข้อมูลข่าวสารท่ีเป็นปัจจุบัน (ข้อ 1 – ข้อ 18)  

                 

 

   

Linkภายนอก:…http://www.thachanahos.com 
 

หมายเหตุ:……………………………………………………………………………………………………………………………................. 

…………………………………………………………………………………………………………………………….................................. 
…………………………………………………………………………………………………………………………….................................. 

 

ผู้รับผดิชอบการให้ข้อมูล ผู้อนุมัติรับรอง 
 

 
 

(นางสาวปาณิสรา  แสงเพ็ชร) (นายกฤษนันท์  เหล่ายัง) 
ตำแหน่ง นักจัดการงานทั่วไปปฏิบัติการ  ตำแหน่ง นายแพทย์ชำนาญการ ปฏิบัตหิน้าที่ใน

ฐานะผู้อำนวยการโรงพยาบาลท่าชนะ 
วันที่....22.....เดือน.....ธันวาคม.......พ.ศ. 2566… วันที่....22.....เดือน...ธันวาคม.....พ.ศ. 2566…. 

 

 
ผู้รบัผดิชอบการนำข้อมลูข้ึนเผยแพร ่

 
(นางสาวเกษร  สนิประสงค์) 

นักวิชาการคอมพิวเตอรป์ฏิบัตกิาร 
วันที่...22......เดอืน....ธันวาคม......พ.ศ.2566.… 

 



 
-2- 

คำอธิบายแบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผา่นเว็บไซต์ของหน่วยงานในสังกัดโรงพยาบาลท่าชนะ 
 

หัวข้อ คำอธิบาย 
หน่วยงาน หน่วยงานในสังกัดโรงพยาบาลท่าชนะเป็นผู้จัดทำและเผยแพร่ข้อมลู 

 
วัน/เดือน/ป ี วันเดือนปีที่ขอนำข้อมลูข้ึนเผยแพร ่

 
หัวข้อ กำหนดหัวข้อทีจ่ะนำข้ึนเผยแพรโ่ดยให้มีใจความสำคัญ 

ที่มาจากเนื้อหามีความยาวไม่เกิน 2 บรรทัด 
 

รายละเอียดข้อมลู เลือกใช้คำอธิบาย/คำบรรยายที่มีความกระชับใช้ภาษา 
ที่เข้าใจง่ายและสะกดคำให้ถูกต้องตามอักขระวิธีเหมาะสม 
กับลกัษณะรูปแบบข้อมูลแตล่ะชนิด 
 

Link ภายนอก ให้ระบุ Link ที่อ้างอิงหรือนำมาใช้ในการเผยแพร ่
 

หมายเหต ุ ข้อเสนอแนะ/ข้อคิดเห็นเพิ่มเติม 
 

ผู้รบัผิดชอบการให้ข้อมลู (ผูร้ายงาน)  ระบลุงลายมือช่ือหรือช่ือของผูร้ับผิดชอบที่ได้มอบหมายจากหัวหน้า
งาน/หัวหน้ากลุ่มงาน 
 

ผู้อนุมัตริับรอง ระบลุงลายมือช่ือของหัวหน้างาน/หัวหน้ากลุม่งาน 
ของหน่วยงานในสงักัดสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
 

ผู้รบัผิดชอบการนำข้อมูลข้ึนเผยแพร่ 
(Web Master) 

ระบลุงลายมือช่ือผู้ทำการ Upload ข้อมลูที่ได้รบัมอบหมายจาก
หัวหน้างาน/หัวหน้ากลุ่มงาน 
ของหน่วยงานในสงักัดสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
 

 
 
 


